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Kombis mit Suchmaschinen
Suchen ist die zweitpopulärste Tätigkeit im Web 2.0. Kaum ein Arbeitgeber kann es sich leisten, dass seine 
Jobangebote nicht gefunden werden. Die Auffindbarkeit optimieren Suchmaschinen. Ein Agent, auch Crawler 
oder Spider, tastet Jobmärkte und Unternehmens-Websites ab und bietet die gefundenen Jobs zusammengefasst 
auf einer Plattform an. Eine äußerst komfortable Angelegenheit, die dem web-affinen User bereits bekannt ist. 
Suchmaschinen-Betreiber sind absolute Profis. Dank sehr hoher Rankings bei Google wird mittlerweile auch der 
unerfahrenere User fündig.

Machen Sie sich das Suchverhalten zunutze. Platzieren Sie sich preisgünstig direkt vor der Nase Ihrer Mitarbeiter 
von Morgen. Ist Ihr Angebot für den Suchenden relevant, wird Ihre Anzeige am Anfang jeder Suchergebnisliste 
besonders prominent herausgestellt. Bei Kimeta ist die Verlinkung alternativ auch direkt auf die Karriereseite 
möglich – ein Resonanzverstärker par excellence.

Unser Angebot

*Alle Preise verstehen sich pro Position und zuzüglich Mehrwertsteuer.

O N L I N E

Suchmaschinen

Eine Studie des Instituts for Competitive Recruiting Heidelberg belegt, dass Bewerber die größte Zufriedenheit 
bei Suchmaschinen wie kimeta (Platz 1) und jobrobot (Platz 3) empfinden. Auch die Suchqualität wird höher 
geschätzt als bei klassischen Jobbörsen. 

Details: http://deutschlandsbestejobportale.de/resources/PW+04-2011+22-25.pdf

Rufen Sie uns an – wir stellen für Ihre Position die passende Kombi zusammen. 
Selbstverständlich sind auch andere Kombinationen möglich. 

Eine Börse Kategorie I + eine Börse Kategorie II + eine Suchmaschine: € 1.180,-*

Eine Börse Kategorie I + eine Börse Kategorie II + zwei Suchmaschinen: € 1.480,-*

Drei Börsen Kategorie II  + eine Suchmaschine: € 1.180,-*

Drei Börsen Kategorie II  + zwei Suchmaschinen: € 1.480,-*

Preise

http://deutschlandsbestejobportale.de/resources/PW+04-2011+22-25.pdf



